Vyhodnotenie nestrannosti zamestnancov SUKL na zaklade deklarovanych zaujmov

Priezvisko Meno Sekcia Oddelenie Uroven nestrannosti*
Antalics Lydia SPL OPKL 1
Balaskova Tatiana SPL OPKL 1
Bisova Barbora SPL OPKL 1
Doova Romana SPL 1
Distlerova Dorota SPL OPKL 1
Drafi Frantisek SPL opPUL 1
Fogelova Margaréta SPL oPUL 1
Gejgusova Nikola SPL opPUL 1
Golabova Ivana SPL OPKL 1
Hudecova Martina SPL OPBL 1
Igazova Lenka SPL opPUL 1
Jaras Stanislav SPL OPBL 1
Klimasova Jana SPL 2
Kluéka Pavol SPL opPUL 1
Kubandova Anna SPL opPUL 1
Liptakova Denisa SPL OPKL 1
Madarasova Martina SPL OPKL 1
Marekova Anna SPL OPBL 1
Mazurova Monika SPL OKKS 1
Ndroda Juraj SPL OPBL 1
Padova Alexandra SPL opUL 3
Panisova Elena SPL OPKL 3
Partelova Denisa SPL OPKL 1
Petrulakova Monika SPL OPKL 1
Pozgaiova Denisa SPL OKKS 1
Slovak Lukas SPL opPUL 1
Skubakova Martina SPL OPKL 3
Schweigertova Jana SPL orPUL 1
Sventek Adriana SPL OKKS 1
Simko Veronika SPL OPKL 1
Sisovsky Peter SPL orPUL 1
Sipkova Anna SPL OPKL 1
Skraban Dana SPL opUL 1
Skrhova Katarina SPL OPKL 1
Spakova Bronislava SPL orPUL 1

Stav k 01.09.2026

* Urover nestrannosti:

1 - Ziaden konflikt zaujmov, 2 - nepriamy konflikt zaujmov, 3 - priamy konflikt zdujmov




Pozndmka: zamestnanci, u ktorych bol identifikovany nepriamy alebo priamy konflikt zdujmu sa
nezucastnuju na vykonavani agendy, ktora suvisi s predmetom konfliktu zaujmu. Pre detaily pozri
organiza¢nt smernicu OS 45/ "Dokumentovanie a spracovavanie vyhldsenia o zdujme/zaujmoch a

vyhldsenia o mil¢anlivosti"



